Пояснювальна записка
Про звіт районної державної адміністрації про виконання 
районного бюджету Роздільнянського району за 2018 рік
У звітному періоді доходна частина районного бюджету, в цілому з урахуванням трансфертів, виконана на 99,4 % до призначень звітного періоду,  фактично надійшло 454 777,3 тис. грн., у тому числі до загального фонду районного бюджету надійшло 443 665,5 тис. грн., що складає 99,5%,  до спеціального 11 111,8 тис. грн. або  94,7%.  

 Власних доходів районного бюджету надійшло в загальній сумі                         79 518,2 тис. грн., що становить 102,0%, у тому числі до загального фонду районного бюджету надійшло 76 812,5 тис. грн., що складає 101,5% або на                  1 172,0 тис. грн., з врахуванням уточнень планових призначень за попередні 3-и сесії в загальній сумі 4  516,81 тис. грн.,  до спеціального 2705,7 тис. грн. або  115,5%  (власні надходження бюджетних установ).  

Надійшло субвенцій з Державного бюджету:

-  освітня субвенція 97 818,5 тис. грн., (100 %);

-  медична субвенція 46 154,1 тис. грн., (100 %);
- на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій 5 006,0 тис. грн., (100 %);
- на виплату допомоги сім’ям з дітьми,  інвалідам з дитинства та дітям інвалідам  89 680,8  тис. грн. ( 98,1%);

·  на оплату твердого та рідкого побутового палива, скрапленого газу 5 849,7 тис. грн. (100%);

· на оплату електроенергії, природного газу, послуг  тепло, водопостачання, водовідведення, квартирної плати, вивезення сміття та побутових відходів  загального фонду 48 672,3 тис. грн. (100,0%) ;

· субвенція з державного бюджету на утримання дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування у сумі 2 031,1 тис. грн.  (79,1 %);
· субвенція з місцевого бюджету на проектні, будівельно-ремонтні роботи, придбання житла та приміщень для розвитку сімейних та інших форм виховання, наближених до сімейних, та забезпечення житлом дітей-сиріт, осіб з їх числа за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету у сумі 3 203,4 тис. грн.  (100 %);
· субвенція з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції у сумі 165,8 тис. грн.  (100 %);

· субвенція з місцевого бюджету на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету у сумі 193,9 тис. грн.  (63,5 %);
· субвенція з місцевого бюджету на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету у сумі 1 864,3 тис. грн.  (95,4%);

· субвенція з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров`я за рахунок коштів медичної субвенції у сумі 1 420,4 тис. грн.  (100 %);

· субвенція з місцевого бюджету на відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету у сумі 1 389,0 тис. грн.  (88,9%).

Базової дотації з Державного бюджету України надійшло в сумі 28 417,8 тис. грн. (100 %).
Додаткової дотації з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров`я в сумі 22 068,2 тис. грн. (100%);

Із обласного бюджету надійшла субвенція на фінансування притулку для дітей „Теплий дім” у сумі 1 616,3 тис. грн. (100%).
Інші субвенції у сумі 11301,4 тис. грн. (95,2%).

Видаткова частина загального фонду бюджету на звітний період   виконана на 97,77 % до планових призначень, що в сумі складає 436  805,66 тис. грн. при плані 446 779,68  тис. грн.

Видатки по органам державного управління (КФК 0150) склали 4 893,84 тис. грн.  при плані 4 978,27 тис. грн., що складає 98,3%, в тому числі:
          - заробітна плата з нарахуваннями – 4 564,87 тис. грн. при плані 4 564,87 тис. грн., що складає 100%;
- оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 125,7  тис. грн. при плані 125,7 тис. грн., що складає 100 %.
Видатки по освіті (КФК 1000) склали 169 677,89 тис. грн. при плані  174 717,05 тис. грн., що складає 97,1%, в тому числі:

- заробітна плата з нарахуваннями – 135 331,48 тис. грн. при плані 139 650,27 тис. грн., що складає 96,9%;
- продукти харчування – 2 811,64 тис. грн. при плані 2 935,1 тис. грн., що складає 95,8%;
- оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 20 539,42 тис. грн. при плані 20 734,2 тис. грн., що складає 99,1%.

Видатки по охороні здоров’я (КФК 2000) склали 58 208,62 тис. грн. при плані  58 896,51  тис. грн., що складає 98,8 %, в тому числі:

- заробітна плата з нарахуваннями – 38 488,07 тис. грн. при плані 41 192,3 тис. грн., що складає 93,4%;
- медикаменти та перев’язувальні матеріали – 3 472,78 тис. грн. при плані 3 688,57 тис. грн., що складає 94,1%;
- продукти харчування  - 537,39 тис. грн. при плані 540,0 тис. грн., що складає 99,5 %;
- оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 6 823,63 тис. грн. при плані 7 631,31 тис. грн., що складає 89,4 %.

Видатки на соціальний захист та соціальне забезпечення (КФК 3000) склали 156 575,82  тис. грн. при плані 159 042,65  тис. грн., що складає 98,4 %, в тому числі:

- заробітна плата з нарахуваннями – 6 208,26 тис. грн. при плані 6 354,24 тис. грн., що складає 97,7 %;
- медикаменти та перев’язувальні матеріали – 43,0 тис. грн. при плані 43,0 тис. грн., що складає 100 %;
- продукти харчування – 504,96 тис. грн. при плані 505,3 тис. грн., що складає 99,93%;
- оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 475,48 тис. грн. при плані 479,2 тис. грн., що складає 99,92 %.
Видатки на культуру та мистецтво (КФК 4000) склали 6 800,64 тис. грн. при плані 6 841,25 тис. грн., що складає 99,4%, в тому числі:

- заробітна плата з нарахуваннями – 6 178,33 тис. грн. при плані 6 179,05 тис. грн., що складає 100%;
- оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 298,01  тис. грн. при плані 332,5 тис. грн., що складає 89,6%.

Видатки на фізичну культуру і спорт (КФК 5000) склали 4 261,07 тис. грн. при плані 4 449,1 тис. грн., що складає 95,8%, в тому числі:

- заробітна плата з нарахуваннями – 1 713,54 тис. грн. при плані 1 716,6 тис. грн., що складає 99,8 %;
- оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 621,19 тис. грн. при плані 720,0 тис. грн., що складає 86,3 %.

Видатки, не віднесені до основних груп (КФК 8000) склали 34 766,49 тис. грн., при плані 36 218,15  тис. грн., що складає 96,0%, в тому числі:
- інші субвенції (базова дотація та делеговані кошти між районним бюджетом та іншими бюджетами) – 30 306,32 тис. грн., при плані 31 427,76 тис. грн., що складає 96,4 %;
- витрати пов`язані з наданням та обслуговуванням Державних пільгових кредитів наданих індивідуальним сільським забудовникам (районна програма «Власний дім») - 50,00 тис. грн., при плані 50,00 тис. грн., що складає 100 %.
Видаткова частина спеціального фонду бюджету до плану на звітний період виконана на 80,4 %, що в сумі складає 21 586,6 тис. грн. при плані 
26 836,82 тис. грн., в тому числі:
· власні надходження бюджетних установ – 761,64 тис. грн., при плані 110,0 тис. грн., що складає  692,4%.;
· плата за послуги  бюджетних установ – 2 416,45 тис. грн. при плані 1 732,7 тис. грн. , що складає 139,46%;
· інші кошти спеціального фонду – 148 408,51 тис. грн., при плані  24 994,12 тис. грн.,що складає 73,65%.
 При цьому, кредиторська заборгованість по утриманню бюджетних установ районного бюджету відсутня.

Але, по загальному фонду по субвенції з Державного бюджету на соціальні виплати кредиторська заборгованість станом на 01.01.2019 року складає на виплату субсидій та пільг населенню  для відшкодування витрат на оплату комунальних послуг 8235,9 тис. грн., на оплату твердого та рідкого побутового палива, скрапленого газу 211,3 тис. грн.
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