
 

 
 

УКРАЇНА 

 

РОЗДІЛЬНЯНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

 

19 лютого 2019 року   № 87 /А-2019 

 

              Про заходи щодо легалізації  

              трудових відносин, забезпечення  

              мінімальних гарантій з оплати праці,  

              підвищення рівня заробітної   плати  

 

              Відповідно до статей 6, 16, 24, 25, 28 Закону України «Про місцеві державні 

адміністрації», розпорядження Кабінету Міністрів України від 2 березня 2010 року №359-р 

«Про затвердження плану заходів щодо детінізації доходів та відносин у сфері зайнятості 

населення», з метою забезпечення реалізації державних гарантій у сфері праці, враховуючи, 

що підвищення рівня середньої заробітної плати працівникам є одним із пріоритетних 

завдань діяльності місцевих органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування 

Роздільнянського району Одеської області:  

               1. Затвердити План заходів з питань детінізації доходів громадян та зайнятості 

населення на 2019-2020 роки (далі – План заходів, додається).  

               2. Керівникам структурних підрозділів Роздільнянської районної державної 

адміністрації, головам міських рад, сільським, селищним, міським головам рад об’єднаних 

територіальних громад, визначених у Плані заходів, забезпечити в межах повноважень його 

виконання, про що надавати інформацію управлінню розвитку та інвестицій Роздільнянської 

районної  державної адміністрації у строки, зазначені у Плані заходів.  

                3. Управлінню розвитку та інвестицій Роздільнянської районної державної 

адміністрації інформувати про виконання Плану заходів  Департамент економічної політики 

та стратегічного планування Одеської обласної державної адміністрації  до 5 числа місяця, 

наступного за звітним періодом.  

               4. Контроль за виконанням розпорядження покласти на першого заступника 

Роздільнянської районної державної адміністрації. 

 

 

 

Голова Роздільнянської районної  

державної адміністрації                                                                                      Н.В. Бараненко 

 

 

 

 

 

 

 



ЗАТВЕРДЖЕНО Розпорядження 

голови обласної державної 

адміністрації  

19.02.2019 № 87 /А-2019  

 

План заходів 

з питань детінізації доходів громадян та зайнятості населення на 2019-2020 роки 

 

 

Зміст заходу Строк виконання Орган, відповідальний за здійснення 

заходу 

І. Інформаційно-роз’яснювальна робота 

1  Розміщення тематичних інформаційних матеріалів на веб-сайті 

Роздільнянської районної державної адміністрації у розділі 

«Детінізація доходів громадян та зайнятості населення»  

Постійно  Управління розвитку та інвестицій 

Роздільнянської районної державної 

адміністрації 

2  Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з населенням 

щодо негативних соціальних наслідків нелегальних трудових 

відносин, переваг дотримання законодавства про працю; 

роботодавцями та іноземними громадянами, які перебувають на 

території Роздільнянського району. 

Постійно  Роздільнянська районна державна 

адміністрація, 

Роздільнянське об’єднане управління 

пенсійного фонду України в Одеській 

області  

Южнинське управління ГУДФС в Одеській 

області  

Головне управління Держпраці в Одеській 

області 

 

 

3 

Здійснення громадського контролю за дотриманням 

роботодавцями трудового законодавства, у тому числі у 

складі робочих груп з питань легалізації виплат 

заробітної плати та зайнятості населення  
 

До 30 числа 

щомісяця 

 Роздільнянське об’єднане управління 

пенсійного фонду України в Одеській 

області  

Южнинське управління ГУДФС в Одеській 

області  

Головне управління Держпраці в Одеській 

області 



ІІ.Організація роботи з «ризиковими» суб’єктами господарської діяльності, які мінімізують виплату заробітної плати та порушують 

вимоги законодавства про працю. 

4 Подання Департаменту економічної політики та стратегічного 

планування облдержадміністрації інформації щодо: 

- середньомісячної заробітної плати (номінальної) штатного 

працівника в цілому по району (без розподілу за видами 

економічної діяльності); 

- суми заборгованості по заробітній платі; кількості працівників, 

яким своєчасно не виплачена заробітна плата; середньомісячної 

заробітної плати (номінальної) штатного працівника за видами 

економічної діяльності по району. 

Щоквартально  Управління розвитку та інвестицій 

Роздільнянської районної державної 

адміністрації 

5 Здійснення на підставі даних Головного управління Державної 

фіскальної служби в Одеській області, Головного управління 

Пенсійного фонду України в Одеській області, Головного 

управління статистики в Одеській області моніторингу за рівнем 

заробітної плати та дотриманням мінімальних гарантій з оплати 

праці у територіальному розрізі. 

Постійно Управління розвитку та інвестицій 

Роздільнянської районної державної 

адміністрації 

6 Інформування Департаменту економічної політики та 

стратегічного планування облдержадміністрації про виконання 

Плану спільних заходів з питань детінізації доходів громадян та 

зайнятості населення 

До 5 числа місяця Управління розвитку та інвестицій 

Роздільнянської районної державної 

адміністрації 

7 Посилення контролю за дотриманням роботодавцями 

законодавства про оплату праці та співпрацю з цих питань з 

іншими контролюючими органами та відповідними районними і 

міськими робочими групами (комісіями) з питань легалізації 

виплати заробітної плати та зайнятості населення, застосовуючи 

повноваження, передбачені ст. 265 КЗпП України  

 

Щоквартально до 5 

числа наступного за 

звітнім 

Роздільнянська районна державна 

адміністрація, 

Роздільнянське об’єднане управління 

пенсійного фонду України в Одеській 

області  

Южнинське управління ГУДФС в Одеській 

області  

Головне управління Держпраці в Одеській 

області 

 

                                         _______________________________________________________________________________ 



 

 

 

 

 

 

 


